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PROGRAMA DE ASIGNATURA

l. DATOSDE IDENTIFICACION

« CARRERA : ENFERMERIA

« MATERIA : NUTRICIONY DIETOTERAPIA
.« CURSO :  TERCERO

« SEMESTRE : SEXTO

« CANTIDAD DE SESIONES : 16

.« CODIGO . EN3634

« CARGA HORARIATOTAL : 32TEORICAS: 32 PRACTICAS
« PRE-REQUISITOS - NINGUNO

« CREDITOS -2

« AREA DE FORMACION :  BASICO CIENTIFICO

Il.  FUNDAMENTACION

Nutricién humana, los nutrientes y otras sustancias alimenticias, y laformaen que € cuerpo
los asimila. Sin una base cientifica adecuada es posible tener una idea aproximada de los
complegos procesos que los nutrientes experimentan dentro del cuerpo: como se influyen,
como se descomponen para liberarse en forma de energia y como son transportados y
utilizados para reconstruir infinidad de tejidos especializados y mantener €l estado generd
de salud del individuo.

No obstante, es preciso tomar decisiones importantes con respecto ala nutricion que inciden
en la salud de grupos tales como nifios y ancianos, y de poblaciones enteras que sufren de
malnutricion. Enfermeria cumple un papel fundamental para que se cumplan los procesos
adecuados de la alimentacion desde la concepcion hasta el nacimiento y continuar hasta la

ancianidad.

1. CAPACIDADES

3.1. GENERICAS

« Trabagaen equipos multidisciplinarios.

« Ajustasu conducta alas normas éticas universalmente establecidas.

« Evidenciaresponsabilidad profesional y socia en |as actividades emprendidas.

« [Formula, gestiona, participay € ecuta proyectos.

« Actuade conformidad alos principios de prevencion, higieney seguridad del trabajo.
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3.2. ESPECIFICAS
o Comprende la importancia que tiene para la nutricion de un individuo una
alimentacidn completa, suficiente, armoénicay adecuada.
« Conoce las caracteristicas que tiene laalimentaci én en | as distintas etapas biol 6gicas.
o Desarrolla habilidades y destrezas en la administracion de diferentes alternativas de
alimentacion.

V. CONTENIDOS CURRICULARES

UNIDAD |
INTRODUCCION A LA DISCIPLINA

CAPACIDAD:
- Vaoralaimportancia de los nutrientes que debe estar presente en la dieta cotidiana
en el individuo.
- Conoce de los nutrientes su composicion, valor nutritivo y biodisponibilidad.

CONTENIDOS:
1. Conceptosy definiciones fundamentales.

Historia de la nutricion.

Conceptos. Nutriciéon y alimentacion.

Tiempos de la nutricion. Régimen normal

Funciones del aimento: El aimento visto como integrador socia, estimulo

emocional y vehiculo de sustancias nutritivas.

6. Clasificacion delos alimentos seguin su funcidn nutricional: energéticos, reguladores
y plasticos
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UNIDAD I1
MACRONUTRIENTES, MICRONUTRIENTES
Y AGUA
CAPACIDADES:
- Clasifica correctamente los alimentos segun su origen.
- ldentificalostiposde macronutrientes, susimportanciasen el organismo clasificando
cadauno de€llos
- Conoce la fuentes de adquisicién de los macronutrientes y micronutrientes, sus
funciones en €l organismo, su forma de digestion y almacenamiento en € organismo.
- Describe las funciones esenciales del agua en el organismo, requerimientos en las
diferentes etapas de laviday las consecuencias de su carencia.

CONTENIDOS:

1. Hidratos de carbono: Importancia nutricional. Clasificacion. Estructura. Funciones.
Digestidn, absorcion y metabolismo. Efecto ahorrador de proteinas. Fibra dietética
Proteinas: Importancia nutricional. Fuentes. Clasificacion, estructuray funciones.
Digestion, absorcion y metabolismo.

Lipidos. Importancia nutricional. Fuentes. Clasificacion y estructuray propiedades.
Digestion, absorcién y metabolismo. Acidos grasos esencialesy colesterol: Sus
implicancias en la salud

o 0ok wNN
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7. Mineralesy Vitaminas: Concepto Fuentes. Funciones. Requerimientos nutricionales
8. Agua: Sus funciones esenciales en el organismo. Requerimientos en las diferentes
etapas de lavida. Consecuencias de su carencia..

UNIDAD I11
NUTRICION EN LASDISTINTASETAPASBIOLOGICAS

CAPACIDADES:
- Conoce las necesidades de plan alimentario de acuerdo a las diferentes etapas de la
vida.
- Indicalos nutrientes segln | as necesidades de acuerdo alaetapade vidadel individuo.

CONTENIDOS:

1. Embarazo: Fisiologia del embarazo. Ganancia ponderal. Requerimientos
nutricionales maternos durante el embarazo. Nutricion en situaciones especiales:
diabetes gestacional eclampsia y preclampsia. Requerimientos nutricionales de la
madre durante la lactancia.

2. Lactancia: Fisiologia mamaria y produccién lactea. Composicion quimica de la
leche materna.

Ventgjas del amamantamiento. Contraindicaciones de la lactancia. Alimentacion
complementaria 'y suplementacién. Hospital Amigo de la Madre y el Nifio. Bancos
de leche materna.

3. Alimentacion complementaria oportuna.

4. Nifiez y adolescencia: Requerimientos nutricionales que aseguran un correcto
crecimiento y desarrollo en ambas etapas evol utivas. Provision de unadieta adecuada.
Habitos alimentarios:

-Definicion y andlisis. Reconocer aquellos favorablesy perjudiciales parala salud
-Habitos alimentarios caracteristicos del adolescente y su impacto en e estado
nutricional .

-Alteraciones en la conducta alimentaria.

5. Ancianidad: Cambios fisiolégicos y quimicos. Alteraciones en los tiempos de la
nutricion.

UNIDAD IV
INTRODUCCION A LA DIETOTERAPIA

CAPACIDADES:
- Indica la importancia de la dietoterapia, sus caracteristicas en la aimentacién del
individuo
- Conoce las técnicas de manipulacién y coccion de los alimentos.

CONTENIDOS:
1. Definicion de dietoterapia. Suimpacto en e tratamiento de las enfermedades.

2. Prescripcion médica. Partes de la consulta dietoterapica.
3. Caracteristicasfisicasy quimicas del plan de alimentacion.
4. Técnicas dietoterapicas en la coccion de los alimentos.
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UNIDAD V
PLANESDIETOTERAPICOSEN PACIENTESHOSPITALIZADOS SEGUN
CAPACIDAD DIGESTIVA'Y DEGLUTORIA

CAPACIDADES:
- Reconoce la importancia en e diagnéstico y tratamiento alimentario - nutricional
como gje terapeuticos en las diferentes patol ogias en pacientes hospitalizados
- Conoce los cuidados de enfermeria en €l soporte nutricional enteral y parenteral.

CONTENIDOS:

1. Definicion de soporte nutricional Enteral y Parenteral. Concepto de desnutricion
hospitalaria. Indicaciones y Contraindicaciones. Vias de acceso, pautas y métodos
de administracion.

2. Formulas Nutricionales.

Complicaciones devenidas del Soporte.

4. Tipificacion estandar de planes alimentarios institucionales: Régimen normal, plan
liquido, dietalicuada o procesada, plan blando

5. Patologias gastricas. Su tratamiento dietoterapico.

Patologias intestinales. Su tratamiento dietoterapico

7. Patologias hepaticas. su tratamiento dietotergpico

w
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UNIDAD VI
DIETOTERAPIA EN LASPATOLOGIASMETABOLICASPREVALENTES

CAPACIDAD:
- Conoce € tratamiento nutricional basdndose en las alteraciones metabdlicas y otras
patol ogias.

CONTENIDOS:

1. Diabetes: Fisiopatologia, etiopatogenia, clasificacion, tratamiento dietoterapico enla
diabetes insulinodependiente, insulinoterapia, diferentes insulinas 'y su relaciéon con
la dietoterapia, diabetostéticos orales, clasificacién, mecanismo de accion y su
relacion con la dietoterapia.

Hipoglucemias tratamiento (paciente ambulatorio e internado). Cetoacidosis
tratamiento (tratamiento ambulatorio e internado).

2. Obesidad: Definicion. Clasificacion. Diagnostico su relacion con la diabetes,
hipertension arterial, infarto agudo de miocardio. Tratamiento dietoterapico.

3. Didipemias: Clasificacion. Tratamiento dietoterapico.

4. Insuficiencia renal aguda: plan hipoproteico. Insuficiencia rena crénica:
Tratamientos sustitutivos (didlisis peritonea y hemodidisis). Tratamiento
dietoterapico.

5. Cardiopatias e hipertension: Tratamiento dietético, clasificacion del plan
hiposadico.
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V. ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE ENSENANZA.-
APRENDIZAJE PARA LA FORMACION E INVESTIGACION

Se basa en un proceso dindmico e interactivo, destinado a generar en los alumnos
procesos cognitivos y habilidades mentales; 1o que les permitira la adquisicion de
los conocimientos de la materia.

Exposicion del profesor : consistente en la presentaci én de un tema | 6gicamente estructurado con
la finalidad de facilitar informacion organizada siguiendo criterios adecuados a la finalidad
pretendida. Centrado fundamentalmente en la exposicion verbal por parte del profesor de los
contenidos sobre la materia objeto de estudio. Transmitir Conocimientos y activar procesos
cognitivos en €l estudiante.

Desarrollo de Ejercicios por parte del profesor: El profesor demuestra una operacion tal como
espera que e alumno la aprenda a realizar. Si e proceso es complicado, la debera separar en
pequeiias unidades de instruccion. Es muy importante cuidar que se presente un solo proceso (sin
desviaciones o alternativas) para evitar confusion en €l estudiante.

Estudios de Casos: Andlisis intensivo y completo de un hecho, problema o suceso real con la
finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar,
completar conocimientos, diagnosticarlo y, en ocasiones, entrenarse en los posibles
procedimientos alternativos de solucion. Adquisicion de aprendizajes mediante el andlisis de casos
reales o simulados

Resolucion Problemas. Método de ensefianza-aprendizaje cuyo punto de partida es un problema
gue, disefiado por el profesor, € estudiante en grupos de trabajo ha de abordar de forma ordenada
y coordinada las fases que implican la resolucion o desarrollo del trabajo en torno a problema o
situacion. Desarrollar aprendizajes activos através de la resolucion de problemas

Visitas guiadas: La visita guiada es un recorrido preestablecido en donde se visita una serie de
ubicaciones con puntos de un interés especifico y en donde cada una de esas ubicacionesy puntos
de interés guardan una informacion especifica para ser consultada, permiten que los estudiantes
estén en contacto directo con € objeto de estudio.

Taller-Trabajo Practico: Preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabgos,
memorias, etc. Paraexponer o entregar en las clasestedricas. Seincluye la preparacién de ensayos,
resiimenes de lecturas, seminarios, conferencias, obtencion de datos, andlisis, etc. Asi como el
estudio de contenidos relacionados con las clases tedricas, préacticas, seminarios, etc. (trabagjo en
biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemasy gercicios, etc.). Todo €lo, realizado de
formaindividual o grupal.

Debate: Consiste en el desarrollo de un tema en un intercambio informal de ideas, opinién es e
informacion, realizado por € grupo de estudiante conducidos por un guia e interrogador. Se
asemeja a desarrollo de una clase, en la cual hace participar activamente a los alumnos mediante
preguntas y sugerencias motivantes.

Exposicion (Alumno): Esta técnica se refiere a la exposicion oral de un tema, hecha por un
estudiante o un grupo. Puede ser usada para lograr objetivos relacionados con € aprendizaje de
conocimientos tedricos o informaciones de diversos tipos.
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I nvestigacion Bibliogr &fica: proceso de blsqueda de informacién en documentos, publicaciones,
libros, etc. para determinar cudl es el conocimiento existente en un area particular.

Trabajo en Equipo: enfoque interactivo de organizacion del trabgjo en e aula, en € cual los
estudiantes son responsables de su aprendizaje y del de sus compafieros, en una estrategia de
corresponsabilidad para alcanzar metas e incentivos grupales.

Proyectos. Método de ensefianza-aprendizaje en € quelos estudiantes|levan acabo larealizacion
de un proyecto en un tiempo determinado pararesolver un problema o abordar unatarea mediante
la planificacion, disefio y realizacion de una serie de actividades 'y todo ello a partir del desarrollo
y aplicacion de aprendizajes adquiridos'y del uso efectivo de recursos. Realizacion de un proyecto
parala resolucién de un problema, aplicando habilidades y conocimientos adquiridos

Otras, serefiere a otro tipo de metodologia que pudiera utilizar € docente.

VI. ESTRATEGIASDE EVALUACION

Laevaluacion se llevara a cabo como proceso sistematico, integral, permanente, continuo y
cooperativo, con e fin de recoger informacion tendiente amejorar |a calidad de |os procesos

educativos y optimizar laformacién del alumno.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA EVALUACION

Categorias Peso en %
. Extension 5%
Trabajos °
practicos Ejecucion/demostracion 15%
PROCESO
Investigacion 10%
Evaluacion
tedrica Oralesy/o escritos 30%
Defensa de proyectos y/o test
Evaluacién | escritos. 40%
FINAL final Presentacion de informe con
defensaoral.
Total acumulado 100%

La evaluacion y promocion de alumnos de las distintas carreras de la Facultad de
Ciencias de la Salud se practicaran a través de todas las formas técnico-pedagogicas de
control y evaluacion, segun la naturaleza de la materia'y consistiran en examenes escritos,

oralesy trabajos practicos.

Son examenes las pruebas organizadas, aplicadas y calificadas que sirven para
demostrar €l aprovechamiento de los estudios y se redlizaran a través de: Pruebas escritas,
oralesy préacticas.
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Son trabajos practicos las actividades organizadas y redlizadas por los alumnos con
la orientacion del profesor y conforme a criterios definidos y son:

- Trabajos de grupos o individuales,

- Informes de visitas,

- Experiencias en talleresy laboratorios,

- Controles bibliograficos,

- Trabajos de investigacion dirigidos o no,

- Trabgjos de extension relacionadas con la carrera,

- Exposicién de trabajos o de investigaciones realizadas.

a) Materiasdeformacion integral o complementarias. Escala del 60%

PORCENTAJE CONCEPTO NOTA
Oa 59 % Insuficiente 1
60 % a 69 % Aceptable 2
70% a 80 % Bueno 3
81 % a 90 % Distinguido 4
91 a 100 % Sobresaliente 5

b) Materiasdeformacion basicay profesional: Escala del 70%

Escala del 70% Calificacion
De 0 a69% Uno (1) insuficiente
De70a77 % Dos (2) regular
De 78 a85% Tres (3) bueno
De86 a93 % Cuatro (4) distinguido

De 94 a100 % Cinco (5) sobresaliente

Observacion: La cdificacion minima de aprobacion en cualquier materia, sera la
calificacion 2 (dos) absoluto.

VII. ACTIVIDADESDE EXTENSION Y DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

- Charlas de primeros auxilios
- Nutricion en nifios y adolescente - obesidad y desnutricion
- Atencion ginecol 6gica PAP( Diamundia de prevencién del cancer del cuello uterino)

- LactanciaMaterna
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